2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020 1° Trimestre

2020 1° Trimestre

2020 1° Trimestre

2020 1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020

2020

2020

2020

2020

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre



2020 1° Trimestre



atencion: en este campo se mostrara el valor que se
agregue al sistema, de acuerdo al valor seleccionado
del campo (Periodo que se informa (Trimestral)),
para los criterios fecha de inicio y termino del
periodo que se informa

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Nombre del programa

Prevencién Médica para la Comunidad

Prevenciéon Médica para la Comunidad

Prevenciéon Médica para la Comunidad

Prevenciéon Médica para la Comunidad

Prevencién Médica para la Comunidad

Prevenciéon Médica para la Comunidad

Prevencién Médica para la Comunidad

Atencién Médica



01/01 al 31/03/2020 Atencién Médica

01/01 al 31/03/2020 Atencién Médica

01/01 al 31/03/2020 Atencién Médica

01/01 al 31/03/2020 Atencién Médica



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Atencién Médica

Atencién Médica

Atencién Médica

Atencién Médica

Proteccidn a la Poblacién Infantil y Adolescente



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Proteccidn a la Poblacién Infantil y Adolescente

Proteccidn a la Poblacién Infantil y Adolescente

Oportunidades para los Jévenes

Oportunidades para los Jévenes

Oportunidades para los Jévenes

Oportunidades para los Jévenes

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

lgualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

lgualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

Igualdad de trato y Oportunidades para la Mujer y el
Hombre

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad

Atencidn a Personas con Discapacidad

Desarrollo Integral de la Familia

Desarrollo Integral de la Familia

Desarrollo Integral de la Familia



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Desarrollo Integral de la Familia

Desarrollo Integral de la Familia

Desarrollo Integral de la Familia

Alimentacidn para la Poblacién Infantil

Alimentacidn para la Poblacién Infantil

Alimentacidn para la Poblacién Infantil



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Alimentacidn para la Poblacién Infantil

Alimentacidn para la Poblacién Infantil

Alimentacidn para la Poblacién Infantil

Alimentacidn para la Poblacién Infantil

Alimentacidn para la Poblacién Infantil

Apoyo a los Adultos Mayores



01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

01/01 al 31/03/2020

Apoyo a los Adultos Mayores

Apoyo a los Adultos Mayores

Apoyo a los Adultos Mayores

Apoyo a los Adultos Mayores

Apoyo a los Adultos Mayores



01/01 al 31/03/2020 Apoyo a los Adultos Mayores



Objetivo institucional

Incluye acciones de promocidn, prevencion y
difusién de la salud publica para contribuir a la
disminucién de enfermedades y mantener un buen
estado de salud de la poblacién municipal.

Incluye acciones de promocién, prevencion y
difusién de la salud publica para contribuir a la
disminucién de enfermedades y mantener un buen
estado de salud de la poblacién municipal.

Incluye acciones de promocidn, prevencion y
difusién de la salud publica para contribuir a la
disminucién de enfermedades y mantener un buen
estado de salud de la poblacién municipal.

Incluye acciones de promocién, prevencion y
difusién de la salud publica para contribuir a la
disminucién de enfermedades y mantener un buen
estado de salud de la poblacién municipal.

Incluye acciones de promocidn, prevencion y
difusién de la salud publica para contribuir a la
disminucién de enfermedades y mantener un buen
estado de salud de la poblacién municipal.

Incluye acciones de promocién, prevencion y
difusién de la salud publica para contribuir a la
disminucién de enfermedades y mantener un buen
estado de salud de la poblacién municipal.

Incluye acciones de promocidn, prevencion y
difusién de la salud publica para contribuir a la
disminucién de enfermedades y mantener un buen
estado de salud de la poblacién municipal.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar

Nombre del indicador

Tasa de variacion de programas o proyectos
orientados al fomento de la salud y la prevenciéon de
enfermedades

Porcentaje de poblacién informada contra
enfermedades de primer nivel

Porcentaje de programacidn de campafias de
promocién a la salud y prevencion de
enfermedades.

Porcentaje de difusién de los programas de
prevencion de la salud.

Porcentaje de platicas de promocidn de la salud
realizadas en el territorio municipal.

Porcentaje de dosis de bioldgicos aplicados en los
modulos de vacunacion.

Porcentaje de ilustrativos distribuidos para la
promocioén de la salud y prevencién de
enfermedades.

Tasa de variacion de morbilidad en la poblacion.



Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar
atencién médica a la poblacidn mexiquense, con
efectividad y calidad de los servicios de salud que
otorgan las instituciones del sector publico, asicomo  Tasa de variacidn de la poblacidén vulnerable con
lograr la cobertura universal de los servicios de salud precaria en el municipio.
salud, para reducir los indices de morbilidad y
mortalidad aumentando la esperanza de vida en la
poblacién de la entidad.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar
atencién médica a la poblacidn mexiquense, con
efectividad y calidad de los servicios de salud que
otorgan las instituciones del sector publico, asi como Porcentaje en el otorgamiento de consulta médica
lograr la cobertura universal de los servicios de de primer nivel.
salud, para reducir los indices de morbilidad y
mortalidad aumentando la esperanza de vida en la
poblacién de la entidad.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar
atencién médica a la poblacidn mexiquense, con
efectividad y calidad de los servicios de salud que
otorgan las instituciones del sector publico, asi como Porcentaje en el otorgamiento de consultas médicas
lograr la cobertura universal de los servicios de en consultorios fijos.
salud, para reducir los indices de morbilidad y
mortalidad aumentando la esperanza de vida en la
poblacién de la entidad.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar
atencién médica a la poblacidn mexiquense, con
efectividad y calidad de los servicios de salud que
otorgan las instituciones del sector publico, asi como Porcentaje de otorgamiento de consultas médicas
lograr la cobertura universal de los servicios de en unidades moviles.
salud, para reducir los indices de morbilidad y
mortalidad aumentando la esperanza de vida en la
poblacién de la entidad.



Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar

atencién médica a la poblacidn mexiquense, con

efectividad y calidad de los servicios de salud que

otorgan las instituciones del sector publico, asi como Porcentaje en el otorgamiento de consultas
lograr la cobertura universal de los servicios de odontoldgicas en unidades moviles.
salud, para reducir los indices de morbilidad y
mortalidad aumentando la esperanza de vida en la
poblacién de la entidad.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar

atencién médica a la poblacidn mexiquense, con

efectividad y calidad de los servicios de salud que

otorgan las instituciones del sector publico, asi como Porcentaje en el otorgamiento de consultas
lograr la cobertura universal de los servicios de odontoldgicas en consultorios fijos
salud, para reducir los indices de morbilidad y
mortalidad aumentando la esperanza de vida en la
poblacién de la entidad.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar
atencién médica a la poblacidn mexiquense, con
efectividad y calidad de los servicios de salud que
otorgan las instituciones del sector publico, asicomo  Porcentaje en la distribucidn de ilustrativos para
lograr la cobertura universal de los servicios de prevencion de enfermedades.
salud, para reducir los indices de morbilidad y
mortalidad aumentando la esperanza de vida en la
poblacién de la entidad.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar
atencién médica a la poblacidn mexiquense, con
efectividad y calidad de los servicios de salud que

otorgan las instituciones del sector publico, asi como
lograr la cobertura universal de los servicios de

salud, para reducir los indices de morbilidad y

mortalidad aumentando la esperanza de vida en la
poblacién de la entidad.

Porcentaje de jornadas para prevencion de la salud.

Agrupa los proyectos que lleva acabo el Gobierno
Municipal para garantizar el respeto a los derechos
de los infantes, principalmente de los que estan en
condiciones de marginacion, con acciones que
mejoren su bienestar y desarrollo

Tasa de variacion de programas y acciones
encaminadas a la proteccion de los infantes



Agrupa los proyectos que lleva acabo el Gobierno
Municipal para garantizar el respeto a los derechos
de los infantes, principalmente de los que estan en
condiciones de marginacion, con acciones que
mejoren su bienestar y desarrollo

Agrupa los proyectos que lleva acabo el Gobierno
Municipal para garantizar el respeto a los derechos
de los infantes, principalmente de los que estan en
condiciones de marginacion, con acciones que
mejoren su bienestar y desarrollo

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y
mejores oportunidades a los jovenes que les
permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se
incorporen a la sociedad de manera productiva.

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y
mejores oportunidades a los jovenes que les
permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se
incorporen a la sociedad de manera productiva.

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y
mejores oportunidades a los jovenes que les
permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se
incorporen a la sociedad de manera productiva.

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y
mejores oportunidades a los jovenes que les
permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, y se
incorporen a la sociedad de manera productiva.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad,
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad,
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Porcentaje de redes infantiles conformadas.

Porcentaje de personas asistentes a los talleres de
capacitacion infantil para la difusidn de los Derechos
de la Nifiez.

Tasa de variacion en la poblacidn juvenil atendida a
través de programas de asistencia social

Porcentaje de atencidn a la poblacion juvenil.

Porcentaje de acciones enfocadas a la prevencion de
adicciones

Porcentaje en la actividad recreativa y deportiva

Tasa de variacion en el nUmero de mujeres y
hombres que se integran y desarrollan actividades
productivas.

Tasa de variacion en el nUmero de mujeres y
hombres que se integran y desarrollan actividades
productivas.



Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion Tasa de variacion en el nUmero de mujeres y
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, hombres en edad productiva capacitados.
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad,
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Porcentaje en el otorgamiento de apoyos escolares.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion Porcentaje de hombres y mujeres beneficiados a
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, traves de programas de cultura de igualdad.
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion Porcentaje de mujeres y hombres atendidos en
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, materia de violencia de género.
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, areas productivas.
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad,
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Porcetanje de evaluacion de solicitudes de apoyo



Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad,
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad,
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Engloba los proyectos para promover en todos los
ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de genero como una condicion
necesaria para el desarrollo integral de la sociedad,
en igualdad de condiciones,oportunidades, derechos
y obligaciones.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Porcentaje en el otorgamiento de apoyos

Porcentaje de realizacion de eventos para la
prevencion de violencia de género .

Porcentaje de otorgamiento de platicas con
perspectiva de género.

Tasa de variacion en el numero de personas con
discapacidad atendidas

Porcentaje de poblacién con discapacidad
beneficiada a través de programas de asistencia
social

Porcentaje de eficicacia en el otorgamiento de
terapias de rehabilitacion



Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las
personas con discapacidad en sun propia
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Porcentaje de eficacia en la gestion de insumos
asistenciales.

Porcentaje en la prevencion de discapacidad

Porcentaje de consultas de caracter diagnostico

Porcentaje de otorgamiento de terapias de
rehabilitacion

Porcentaje de apoyos funcionales

Porcentaje de gestion de empleos a personas con
discapacidad.



Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las Porcentaje de gestion de espacios de educacion para
personas con discapacidad en sun propia las personas con discapacidad
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las Porcentaje de imparticion de capacitacion en la
personas con discapacidad en sun propia prevencion de la discapacidad.
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Integra los proyectos orientados a fortalecer la
prevencion, rehabilitacidn e integracion social con la
participacién de la poblacion en general y las Porcentaje de fomento a la cultura preventiva a la
personas con discapacidad en sun propia discapacidad.
superacién, promoviendo en la sociedad el respeto a
la dignidad y su integracion al desarrollo.

Engloba los proyectos orientados a fomentar la
integracion familiar, el respeto y el impulso de
valores que permitan a cada individuo un desarrollo Tasa de variacion en el niUmero de familias
armonico, sano, pleno que asista al mejoramiento  vulnerables atendidas con programas de asistencia
en las condiciones de vida y empoderando el social
respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes
mujeres, discapacitados y adultos mayores.

Engloba los proyectos orientados a fomentar la
integracion familiar, el respeto y el impulso de

valores que permitan a cada individuo un desarrollo . ., .
Porcentaje de poblacién beneficiada con

armonico, sano, pleno que asista al mejoramiento ., o
programas de atencién a la familia

en las condiciones de vida y empoderando el
respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes
mujeres, discapacitados y adultos mayores.

Engloba los proyectos orientados a fomentar la
integracion familiar, el respeto y el impulso de
valores que permitan a cada individuo un desarrollo Porcentaje en la prestacion de servicios asistenciales
armonico, sano, pleno que asista al mejoramiento orientados al apoyo de familias vulnerables y/o
en las condiciones de vida y empoderando el sujetas a asistencia social.
respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes
mujeres, discapacitados y adultos mayores.



Engloba los proyectos orientados a fomentar la
integracion familiar, el respeto y el impulso de
valores que permitan a cada individuo un desarrollo
armonico, sano, pleno que asista al mejoramiento
en las condiciones de vida y empoderando el
respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes
mujeres, discapacitados y adultos mayores.

Engloba los proyectos orientados a fomentar la
integracion familiar, el respeto y el impulso de
valores que permitan a cada individuo un desarrollo
armonico, sano, pleno que asista al mejoramiento
en las condiciones de vida y empoderando el
respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes
mujeres, discapacitados y adultos mayores.

Engloba los proyectos orientados a fomentar la
integracion familiar, el respeto y el impulso de
valores que permitan a cada individuo un desarrollo
armonico, sano, pleno que asista al mejoramiento
en las condiciones de vida y empoderando el
respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes
mujeres, discapacitados y adultos mayores.

Incluye el grupo de proyectos que tiene como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimentaria en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Incluye el grupo de proyectos que tiene como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimentaria en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Incluye el grupo de proyectos que tiene como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimentaria en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Porcentaje de otorgamiento de consultas médicas
en unidades moviles.

Porcentaje en el otorgamineto de apoyo psicoldgico

Porcentaje de otorgamiento de asesorias juridicas

Tasa de Variacion en el Numero de Nifios en
Condiciones de Desnutricidon

Porcentaje de poblacién infantil beneficiada con
programas alimentarios.

Porcentaje de desayunos escolares entregados a la
poblacién infantil del Municipio



Incluye el grupo de proyectos que tiene como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimentaria en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Incluye el grupo de proyectos que tiene como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimentaria en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Incluye el grupo de proyectos que tiene como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimentaria en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Incluye el grupo de proyectos que tiene como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimentaria en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Incluye el grupo de proyectos que tiene como
proposito procurar elevar el estado nutricional de
grupos vulnerables, promover la autosuficiencia
alimentaria en zonas y comunidades marginadas, y
fomentar habitos adecuados de consumo.

Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los
adultos mayores, fortalecer su lygar en la familiay
en la sociedad, asi como fomentar las acciones
tendientes a procurar una atencion oportuna y de
calidad a los adultos mayores en materia de salud,
nutricion, educacion , cultura, recreacion y atencion
psicologica-juridica, para que este disfrute de un
envejecimiento digno.

Porcentaje de raciones alimentarias entregadas

Porcentaje de escuelas beneficiarias de desayunos
escolares

Porcentaje de inspecciones fisicas de la entrega de
los desayunos escolares

Porcentaje de Escuelas beneficiarias de raciones
alimentarias

Porcentaje de toma de peso y tallas realizadas a la
poblacién beneficiada con el programa

Tasa de variacion en el numero de programas de
apoyo a los adultos mayores gestionados



Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los
adultos mayores, fortalecer su lugar en la familia y
en la sociedad, asi como fomentar las acciones
tendientes a procurar una atencion oportuna y de
calidad a los adultos mayores en materia de salud,
nutricion, educacion , cultura, recreacion y atencion
psicologica-juridica, para disfruten de un
envejecimiento digno.

Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los
adultos mayores, fortalecer su lugar en la familia y
en la sociedad, asi como fomentar las acciones
tendientes a procurar una atencion oportuna y de
calidad a los adultos mayores en materia de salud,
nutricion, educacion , cultura, recreacion y atencion
psicologica-juridica, para disfruten de un
envejecimiento digno.

Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los
adultos mayores, fortalecer su lugar en la familia y
en la sociedad, asi como fomentar las acciones
tendientes a procurar una atencion oportuna y de
calidad a los adultos mayores en materia de salud,
nutricion, educacion , cultura, recreacion y atencion
psicologica-juridica, para disfruten de un
envejecimiento digno.

Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los
adultos mayores, fortalecer su lugar en la familiay
en la sociedad, asi como fomentar las acciones
tendientes a procurar una atencion oportuna y de
calidad a los adultos mayores en materia de salud,
nutricion, educacion , cultura, recreacion y atencion
psicologica-juridica, para disfruten de un
envejecimiento digno.

Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los
adultos mayores, fortalecer su lugar en la familia y
en la sociedad, asi como fomentar las acciones
tendientes a procurar una atencion oportuna y de
calidad a los adultos mayores en materia de salud,
nutricion, educacion , cultura, recreacion y atencion
psicologica-juridica, para disfruten de un
envejecimiento digno.

Tasa de variacion en el numero de los adultos
mayores beneficiados

Porcentaje de apoyos gestionados para adultos
mayores

Porcentaje de Servicios asistenciales para adultos
mayores

Porcentaje de apoyos entregados a adultos mayores

Porcentaje de servicios integrales a adultos mayores
otorgados



Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los
adultos mayores, fortalecer su lugar en la familia y
en la sociedad, asi como fomentar las acciones
tendientes a procurar una atencion oportuna y de
calidad a los adultos mayores en materia de salud,
nutricion, educacion , cultura, recreacion y atencion
psicologica-juridica, para disfruten de un
envejecimiento digno.

Porcentaje de actividades impartidas a adultos
mayores



Dimensidén(es) a medir

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Definicion del indicador

Mide la Tasa de variacidén de programas o proyectos
orientados al fomento de la salud y la prevenciéon de
enfermedades

Mide el Porcentaje de poblacién informada contra
enfermedades de primer nivel

Mide el Porcentaje de programacion de campanias
de promocidn a la salud y prevencion de
enfermedades.

Midel el Porcentaje de difusion de los programas de
prevencion de la salud.

Mide el Porcentaje de platicas de promocion de la
salud realizadas en el territorio municipal.

Mide el Porcentaje de dosis de bioldgicos aplicados
en los médulos de vacunacion.

Mide el Porcentaje de ilustrativos distribuidos para
la promocidn de la salud y prevencion de
enfermedades.

Mide |la Tasa de variacion de morbilidad en la



Mide la Tasa de variacién de la poblacion vulnerable

Eficiencia , .
con salud precaria en el municipio.
L Mide el Porcentaje en el otorgamiento de consulta
Eficiencia . . .
médica de primer nivel.
Eficienci Mide el Porcentaje en el otorgamiento de consultas
iciencia 1 -
médicas en consultorios fijos.
L Mide el Porcentaje de otorgamiento de consultas
Eficiencia

médicas en unidades moviles.



Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficacia

Mide el Porcentaje en el otorgamiento de consultas
odontoldgicas en unidades moviles.

Mide el Porcentaje en el otorgamiento de consultas
odontoldgicas en consultorio fijo.

Mide el Porcentaje en la distribucién de ilustrativos
para prevencién de enfermedades.

Mide el Porcentaje de jornadas para prevencién de
la salud.

Mide la Tasa de variacion de programas y acciones
encaminadas a la proteccion de los infantes



Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide el Porcentaje de redes infantiles conformadas.

Mide el Porcentaje de personas asistentes a los
talleres de capacitacion.

Mide la Tasa de variacién en la poblacion juvenil
atendida a través de programas de asistencia social

Mide el Porcentaje de atencidn a la poblacién
juvenil.

Mide el Porcentaje de acciones enfocadas a la
prevencion de adicciones

Mide el Porcentaje en la actividad recreativa y
deportiva

Mide la Tasa de variacién en el nimero de mujeres y

hombres que se integran y desarrollan actividades
productivas.

Mide la Tasa de variacién en el nimero de mujeres y

hombres que se integran y desarrollan actividades
productivas.



Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide la Tasa de variacién en el nimero de mujeres y
hombres en edad productiva capacitados.

Mide el Porcentaje en el otorgamiento de apoyos
escolares.

Mide el Porcentaje de hombres y mujeres
beneficiados a traves de programas de cultura de
igualdad.

Mide el Porcentaje de mujeres y hombres atendidos
en materia de violencia de género.

Mide el Porcentaje de mujeres y hombres
capacitados en areas productivas.

Mide el Porcetanje de evaluacién de solicitudes de
apoyo



Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide el Porcentaje en el otorgamiento de apoyos

Mide el Porcentaje de realizacion de eventos para la
prevencion de violencia de género .

Mide el Porcentaje de otorgamiento de pldticas con
perspectiva de género.

Mide la Tasa de variacién en el numero de personas
con discapacidad atendidas

Mide el Porcentaje de poblacién con discapacidad
beneficiada a través de programas de asistencia
social

Mide el Porcentaje de eficicacia en el otorgamiento
de terapias de rehabilitacion



Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide el Porcentaje de eficacia en la gestion de
insumos asistenciales.

Mide el Porcentaje en la prevencion de
discapacidad

Mide el Porcentaje de consultas de caracter
diagnostico

Mide el Porcentaje de otorgamiento de terapias de
rehabilitacion

Mide el Porcentaje de apoyos funcionales

Mide el Porcentaje de gestion de empleos a
personas con discapacidad.



Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide el Porcentaje de gestion de espacios de
educacion para las personas con discapacidad

Mide el Porcentaje de imparticion de capacitacion
en la prevencion de la discapacidad.

Mide el Porcentaje de fomento a la cultura
preventiva a la discapacidad.

Mide la Tasa de variacién en el nimero de familias
vulnerables atendidas con programas de asistencia
social

Mide el Porcentaje de poblacidn beneficiada con
programas de atencion a la familia

Mide el Porcentaje en la prestacién de servicios
asistenciales orientados al apoyo de familias
vulnerables y/o sujetas a asistencia social.



Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide el Porcentaje de otorgamiento de consultas
médicas en unidades moviles.

Mide el Porcentaje en el otorgamineto de apoyo
psicoldgico

Mide el Porcentaje de otorgamiento de asesorias
juridicas

Mide la Tasa de Variacién en el Numero de Nifios en
Condiciones de Desnutricidon

Mide el Porcentaje de poblacién infantil beneficiada
con programas alimentarios.

Mide el Porcentaje de desayunos escolares
entregados a la poblacién infantil del Municipio



Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide el Porcentaje de raciones alimentarias
entregadas

Mide el Porcentaje de escuelas beneficiarias de
desayunos escolares

Porcentaje de inspecciones fisicas de la entrega de
los desayunos escolares

Mide el Porcentaje de Escuelas beneficiarias de
raciones alimentarias

Mide el Porcentaje de toma de peso y tallas
realizadas a la poblacién beneficiada con el
programa

Mide la Tasa de variacidn en el numero de
programas de apoyo a los adultos mayores
gestionados



Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Mide la Tasa de variacion en el numero de los
adultos mayores beneficiados

Mide el Porcentaje de apoyos gestionados para
adultos mayores

Mide el Porcentaje de Servicios asistenciales para
adultos mayores

Mide el Porcentaje de apoyos entregados a adultos
mayores

Mide el Porcentaje de servicios integrales a adultos
mayores otorgados



Mide el Porcentaje de actividades impartidas a

Eficacia
adultos mayores



Método de calculo con variables de |la férmula

(Programas o proyectos de promocién de la salud y
prevencion de enfermedades ejecutados en el afio
actual / (programas o proyectos de promocién de la
salud y prevencién de enfermedades y ejecutados
en el afo anterior)-1) *100.

(Poblacidn atendida con servicios de medicina
preventiva / Poblacion programada con servicios de
medicina preventiva) *100

(Campafias de promocién de la salud y prevencion
de enfermedades realizadas/ Campafias de
promocioén de la salud y prevencién de
enfermedades programadas) *100

(Programas de prevencién de la salud
difundidos/programas de prevencién de la salud
programados a difundir) *100

(Platicas de promocién de la salud y de Prevencién
de enfermedades realizadas/Platicas de promocion
de la salud y Prevencidn de enfermedades
programadas) *100

(Dosis de bioldgicos aplicado/ Dosis de bioldgicos
programados para aplicar) *100

(llustrativos para la promocion de la salud y
prevencion de enfermedades distribuidos /
llustrativos para la promocion de la salud y
prevencion de enfermedades programados a
distribuir) *100
(Programas o proyectos de promocion de la salud y

Unidad de medida

Programa

Poblacion

Campaniia

Programa

Platicas

Désis

llustrativo

Consulta



((Poblacién vulnerable con salud precaria en el
municipio que recibié atencion médica en el afio
actual/Poblacién vulnerable con salud precaria que
recibié atencion médica en el municipio en el afo
anterior-1) *100

(Consultas médicas de primer nivel
otorgadas/Consultas médicas de primer nivel
programadas) *100

(Consultas médicasotorgadas en consultorios
fijos/Consultas médicasprogramadas en consultorios
fijos) *100

(Consultas médicas en unidades moéviles
otorgadas/Consultas médicas en unidades moviles
programadas) *100

Poblacion

Consulta

Consulta

Consulta



((Consultas odontoldgicas otorgadas en unidades
moéviles/Consultas odontolégicas programadas en
unidades moviles)*100

((Consultas odontoldgicas otorgadas en consultorio
fijo/Consultas odontoldgicas programadas en
consultorio fijo)*100

(( Total de Material de difusion distribuido para la
promocion de la salud/Total de Material de difusién
realizado) *100

(( Jornadas para la prevencion de la salud
realizadas/Jornadas para la prevencion de la salud
programadas)*100

((Total de programas y acciones de proteccion a los
infantes del afio actual/Total programas y acciones
de proteccion a los infantes del afio anterior)-1)*100

Consulta

Consulta

llustrativo

Jornada

Acciones



(Redes infantiles conformadas/ Redes infantiles
programadas)*100

(Numero de personas asistentes a los talleres de
capacitacion durante el trimestre actual / Nimero
de personas asistentes a los talleres de capacitacion
durante el trimestre anterior)*100

(Poblacidn juvenil atendida a través de programas
de asistencia social en el afio actual/Poblacién
Juvenil atendida a través de programas de asistencia
social en el afio anterior)*100

(Poblacidn juvenil beneficiada con programas de
asistencia social/Poblacién juvenil del
municipio)*100

(Actividades enfocadas a la prevencion
realizadas/Actividades enfocadas a la prevencion
programadas)*100

(Actividades recreativas y deportivas
realizadas/Actividades recreativas y deportivas
programadas)*100

(Mujeres y hombres que se integran y desarrollan
actividades productivas a traves de la gestion de
programas para la equidad de genero en el aiio
actual / mujeres y hombres que se integrany
desarrollan actividades productivas a traves de la
gestion de programas para la equidad de genero del
afio anterior) -1)*100

(Mujeres y hombres beneficiados con programas de
fomento a la igualdad, equidad y prevencion de la
violencia / total de poblacion en el municipio) *100

Grupo

Sesion

Poblacion Juvenil

Poblacion Juvenil

Actividades

Actividades

Hombres y Mujeres

Mujeres y Hombres



(Mujeres y Hombres en edad productiva capacitados
en el presente semestre / mujeres y hombres en
edad productiva capacitadas en el semestre
anterior)-1)*100

(Mujeres y padres trabajadores beneficiados con

apoyos escolares para sus hijos/ mujeres y padres

trabajadores que solicitan apoyo escolar para sus
hijos) *100

(Mujeres y hombres beneficiados con programas de
cultura de igualdad de género/ total de hombres y
mujeres del municipio)*100

(Mujeres y hombres en situacion de violencia que
solicitaron atencion / Total de mujeres del
municipio)*100

(Mujeres y hombres que recibieron capacitacion
para el trabajo inscritas en el programa de apoyo
municipal/ hombres asistentes a los cursos de
capacitacioén para el trabajo impartidos por el
municipio.)*100

(Solicitud de apoyos escolares para hijos de mujeres
y hombres trabajadores atendidos / solicitudes de
apoyos escoares para hijos de mujeres y hombres

trabajadores recibidos )*100

Mujeres y Hombres

Apoyos Escolares

Programas

Mujeres y Hombres

Mujeres y Hombres

Mujeres y Hombres



Apoyos entregados / apoyos programados)*100
(Apoy 8 poyos prog

(Eventos en materia de genero realizados / eventos
en materia de genero programados)*100

(Platicas con perspectiva de género realizadas /
Platicas con perspectiva de género programadas
)*100

(Personas con discapacidad atendidas en el afio
actual/Personas con discapacidad atendidas en el
afio anterior )*100

(Poblacién con discapacidad beneficiada a través de
programas de asistencia social/total de la poblacidn
con discapacidad a nivel municipal)*100

(Personas beneficiadas con terapias de
rehabilitacion/Total de personas proyectadas a
beneficiar con terapias de rehabilitacion )*100

Apoyo

Evento

Platicas

Consulta

Poblacion

Terapia



(Personas beneficiadas por apoyos
asistenciales/Total de personas proyectadas a recibir
apoyos asistenciales)*100

(Personas asistentes a eventos de fomento a la

cultura preventiva de la discapacidad/Total de

personas esperadas a eventos de fomento a la
cultura preventiva de la discapacidad)*100

(Consulta medica de caracter diagnostico
otorgadas/Total de consultas medicas programadas
)*100

(Terapias de rehabilitacidn otorgadas/Terapias de
rehabilitacién programadas) *100

(Total de apoyos funcionales otorgados a la
poblacion con discapacidad /Total de apoyos
gestionados)*100

(Personas con discapacidad a las que se les gestiono
un empleo/Total de personas con discapacidad que
solicitan empleo)*100

Persona

Persona

Consulta

Terapia

Apoyo Funcional

Persona



(Personas con discapacidad incorporadas a
educacion especial o regular/Personas con
discapacidad que solicitan su incorporacion a
educacion especial o regular)*100

(Platicas preventivas de la discapacidad
impartidas/Platicas preventivas de la discapacidad
programadas)*100

(Material de orientacion entregado/Material de
orientacion programado)*100

((Familias vulnerables atendidas en el afio actual/
Familias vulnerables atendidas en el afio anterior)-
1)*100

(Poblacion total beneficiada con programas de
atencion a la familia en el afio actual/Total de la
poblacién objetivo del programa )*100

(No. de consultas médicas + No. de consultas
psicolégicas + No. asistencia juridica brindada a
familias vulnerables y/o sujetas a asistencia
social/No. de consultas médicas + No. de consultas
psicoldgicas + No. asistencia juridica brindada a
familias vulnerables y/o sujetas a asistencia social
programadas)*100

Persona

Platica

Publicacién

Familia

Poblacion

Consulta



(Consultas médicas otorgadas/Consultas médicas
programadas)*100

(Consultas de apoyo psicolégico
otorgadas/Consultas de apoyo psicoldgicas
programadas)*100

(Asesorias juridicas otorgadas/Asesorias juridicas
programadas)*100

((Nifos en Condiciones de Desnutricion en el Afo
actual / Nifios en Condiciones de Desnutricién en el
Afio Anterior)-1)*100

(Poblacidn infantil beneficiada con programas
alimentarios/total de poblacion infantil
Municipal)*100

(Desayunos escolares distribuidos/Desayunos
escolares programados a entregar)*100

Consulta

Consulta

Asesoria

Poblacion Infantil

Desayuno



(Raciones alimentarias distribuidas/Raciones
alimentarias programadas a entregar)*100

(Escuelas beneficiarias del municipio con el
programa de desayunos escolares/Total de escuelas
de nivel escolar y preescolar del municipio)*100

(Inspecciones fisicas de la entrega de los desayunos
escolares realizadas/Inspecciones fisicas de la
entrega de los desayunos escolares
programadas)*100

(Escuelas beneficiarias del municipio con el
programa de raciones alimentarias/Total de escuelas
de nivel escolar y preescolar del municipio)*100

(Ndmero de tomas de peso y talla realizadas a la
poblacion beneficiaria / NUmero de tomas de peso y
talla programadas a realizar)*100

(Programas de apoyo a los adultos mayores
gestionados en el afio actual/ programas de apoyo a
los adultos mayores gestionados en el afio anterior)-

1) *100

Racidon

Escuela

Escuela

Escuela

Peso y Talla

Programa



(Ndmero de adultos mayores beneficiados en el afo
actual/Numero de adultos mayores beneficiados en
el afio anterior)-1) *100

(Apoyos gestionados para adultos mayores/Total de
adutos mayores del municipio) *100

(Ndmero de adultos mayores atendidos con
servicios asistenciales / Numero de adultos mayores
atendidos con servicios)*100

(Apoyos para adultos mayores entregados/Apoyos
para adultos mayores solicitados) *100

(Servicios integrales a adultos mayores otorgados /
Servicios integrales a adultos mayores programados)
*100

Adultos Mayores

Apoyo

Adulto Mayor

Apoyo

Servicio



(Actividades impartidas a adultos
mayores/Actividades a adultos mayores Actividad
programadas) *100



Anual

Anual

Anual

Semestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

1262

10

574

404

12

14500



Anual 14500

Semestral 14500

Trimestral 14500

Trimestral 4



Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

200

3700

12



Anual

Trimestral

Anual

Anual

Semestral

Trimestral

Anual

Anual

34

4200

4200

49

13



Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Trimestral

Trimestral

65

70

65



Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

Anual

Semestral

65

13

6569

50

16846



Semestral

Semestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

28

3730

621

16846

28



Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

Anual

Trimestral

14

68

46

4440

4440

17760



Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

Anual

Trimestral

14500

2365

660

3079

3079

369402



Trimestral

Semestral

Trimestral

Semestral

Semestral

Anual

224845

11

40



Anual

Semestral

Semestral

Trimestral

Trimestral

150

180

1158

180

773



Trimestral 497



1262

10

574

404

12

14500



14500

14500

14500



200

3700

12



34

4200

4200

49

13



65

70

65



65

13

6569

50

16846



28

3730

621

16846

28



14

68

46

4440

4440

17760



14500

2365

660

3079

3079

369402



224845

11

40



150

180

1158

180

773



497



146

199

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente



0 Ascendente

0 Ascendente

4619 Ascendente

1 Ascendente



60

910

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente



10

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente



63

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Descendente



63

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente



87

3972

Ascendente

Ascendente

Descendente

Descendente

Ascendente

Ascendente



4 Ascendente

17 Ascendente
14 Ascendente
0 Ascendente
0 Ascendente

5470 Ascendente



4628 Ascendente

719 Ascendente
123 Descendente
0 Ascendente
0 Ascendente

68904 Descendente



41940

Descendente

Ascendente

Ascendente

Descendente

Ascendente

Ascendente



45

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Descendente

Descendente



83

Descendente



atencion: Sentido del indicador (Ascendente
/Descendente) en caso de elegir OTRO llenar este
campo
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